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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Pitkänen Pasi varapuheenjohtaja  
 Heikkinen Elvi jäsen  
 Tiilikainen Hilkka jäsen pöytäkirjantarkastaja 
 Viljamaa-Dirks Satu jäsen pöytäkirjantarkastaja 
 Räsänen Jorma varajäsen  
 Voutilainen Marko valtuuston puheenjohtaja  
 Räsänen Ari valtuuston I 

varapuheenjohtaja 
 

 Tirkkonen Jukka valtuuston II 
varapuheenjohtaja 

 

 Korhonen Harri esittelijä  
 Pulkka Juho  pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa Nykänen Arto 
 Taskinen Jarkko 
 Vesterinen Arto 
 
 
 
 
Allekirjoitukset  
 

  Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi 
todentaa kirjaamosta. 

 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

74 - 86 
 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 

  Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoituksen 
oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 

 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kaavin kunnan verkkosivuilla 
www.kaavi.fi     
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Kunnanhallitus § 74 19.05.2025 
 

 

 
Kokouksen järjestäytyminen 
  
Kunnanhallitus 19.05.2025 § 74    
      
 
 
Valmistelu Kuntalaki § 103: 
 
 Toimielin on päätösvaltainen, kun vähintään puolet eli neljä toimielimen 

jäsentä on läsnä. 
 
 Toimielimen jäsen ilmoittaa esteellisyytensä ja sen perusteen kokouksen 

järjestäytymisessä ja ennen asian käsittelyä. 
 
 Käsiteltävät asiat 74-86. 
  
 
Esittelijä    

 
 

Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 
 Todetaan estellisyydet. 

 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Hilkka Tiilikainen ja Satu Viljamaa-Dirks. 
 
Kunnanhallituksen puheenjohtaja Arto Nykäsen ollessa poissa puhetta 
johti kunnanhallituksen varapuheenjohtaja Pasi Pitkänen. 

 
 
Otto-oikeus Ei otto-oikeutta. 
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Kunnanhallitus § 75 19.05.2025 
 

 

 
Ajankohtaiset ja tulevat asiat 
  
Kunnanhallitus 19.05.2025 § 75    
      
 
 
Valmistelu Harri Korhonen, kunnanjohtaja, puh. 044 493 8304 
 
 Kunnanjohtaja sekä kunnanhallituksen jäsenet tiedottavat kunnanhallitusta 
 ajankohtaisista ja tulevista asioista. 
 
 Ajankohtaiset asiat: 
 

- Uudenkylän teollisuusalueen infrahanke 
- Kaivostoiminnan esiselvityshanke 
- Monipaikkaisuuden pilottihanke 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 
  
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedokseen. 
 
  
Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
Otto-oikeus Ei otto-oikeutta. 
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Kunnanhallitus § 76 19.05.2025 
 

 

 
Valtuuston vaalilautakunnan vaali suhteellisia vaaleja varten kaudeksi 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 19.05.2025 § 76    
46/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Juho Pulkka, hallintojohtaja, puh. 040 533 1302 
 
 Kuntalain 105 § mukaan suhteellista vaalia toimitettaessa sovelletaan, 

vaalilakia. Valtuusto voi antaa määräyksiä vaalin toimittamisesta. 
Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myös enemmistövaali on toimitettava 
suljetuin lipuin. Äänten mennessä tasan ratkaisee arpa. 

 
 Kaavin kunnan hallintosäännön 1.6.2025 15 §:n mukaan valtuusto valitsee 

suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan, jossa on kolme 
jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen sekä varsinaisista jäsenistä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Lautakunnan sihteerinä toimii 
hallintojohtaja, jollei valtuusto toisin päätä. 

 
 
Vaikutusten arviointi  

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee kolme jäsentä ja heille 

henkilökohtaiset varajäsenet valtuuston vaalilautakuntaan 
valtuustokaudeksi 2025-2029 ja määrää yhden jäsenistä toimimaan 
puheenjohtajana ja yhden varapuheenjohtajana. 

 
 
Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
Toimenpiteet ja otteet valtuusto 
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Kunnanhallitus § 77 19.05.2025 
 

 

 
Valtuuston puheenjohtajiston toimikausi ja puheenjohtajiston vaali 
  
Kunnanhallitus 19.05.2025 § 77    
46/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Juho Pulkka, hallintojohtaja, puh. 040 533 1302 
 
 Kaavin kunnan hallintosäännön 1.6.2025 15 § mukaan valtuuston valinnat 

tehdään valtuustokaudeksi, jollei muuten ole päätetty. 
 
 Hallintosäännön 16 §:n mukaan valtuuston puheenjohtaja: 

1. johtaa valtuuston kokousta ja kutsuu valtuuston koolle.  
2. tekee yhteistyötä kunnanhallituksen puheenjohtajan kanssa, kuten 

§:ssä 33 määrätään.  
3. edistää valtuustotyöskentelyn vastuullisuutta ja tuloksellisuutta.  
4. valvoo kunnan ja kuntalaisten etua. 

 
Valtuuston puheenjohtajan ollessa estynyt, esteellinen tai poissa, tehtäviä 
hoitaa I tai II varapuheenjohtaja. 

 
 
Vaikutusten arviointi  

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto päättää puheenjohtajiston 

toimikauden ja valitsee puheenjohtajan sekä kaksi varapuheenjohtajaa 
toimikaudeksi. 

 
 
Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
Toimenpiteet ja otteet valtuusto 
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Kunnanhallitus § 78 19.05.2025 
 

 

 
Kunnanhallituksen toimikausi ja valinta 
  
Kunnanhallitus 19.05.2025 § 78    
46/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Juho Pulkka, hallintojohtaja, puh. 040 533 1302 
 
 Kuntalain 38 ja 39 § mukaan kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, 

hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus 
- vastaa kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta, 
- vastaa valtuuston päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja 

laillisuuden valvonnasta, 
- valvoo kunnan etua ja, jollei hallintosäännössä toisin määrätä, edustaa 

kuntaa ja käyttää sen puhevaltaa, 
- edustaa kuntaa työnantajana ja vastaa henkilöstöpolitiikasta, 
- vastas kunnan toiminnan yhteensovittamisesta, 
- vastaa kunnan toiminnan omistajaohjauksesta, sekä 
- huolehtii kunnan sisäisestä valvonnasta ja riskienhallinnan 

järjestämisestä. 
 

Kaavin kunnan hallintosäännön 1.6.2025 15 § mukaan valtuusto valitsee 
kunnanhallitukseen seitsemän jäsentä sekä heille henkilökohtaiset 
varajäsenet sekä jäsenistä kunnanhallituksen puheenjohtajan 
varapuheenjohtajan. Hallintosäännön 33 §:n mukaan kunnanhallituksen 
puheenjohtaja: 
1. johtaa kuntastrategian ja kunnanhallituksen linjausten mukaista 

poliittista yhteistyötä käymällä keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa 
yhteistyössä valtuuston puheenjohtajan kanssa. 

2. pitää yhteyttä kunnan asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin sekä edustaa 
kuntaa. 

3. vastaa kunnanjohtajan kanssa käytävistä vuosittaisista tavoite- ja 
arviointikeskusteluista yhdessä valtuuston puheenjohtajan kanssa. 

 
Kuntalain 73 § mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka 
on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
1. välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 

oleva henkilö, 
2. henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 

määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa, 
3. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 

muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta, 

4. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. Kohtaa ei sovelleta 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai siihen 
rinnastettavan toimielimen jäseneen. 
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Kunnanhallitus § 78 19.05.2025 
 

 

Henkilöstön edunvalvonnasta kunnassa huolehtivan yhteisön hallituksen tai 
siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen 
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön 
neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa 
edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. 
 
Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta määrää että kunnallisissa ja 
kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta 
aluevaltuustoa ja kunnanvaltuustoa, tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. 

 
 
Vaikutusten arviointi  

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto päättää kunnanhallituksen 

toimikaudesta ja nimeää kunnanhallitukseen seitsemän jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet sekä valitsee jäsenten keskuudesta 
puheenjohtajan sekä varapuheenjohtajan. 

 
 
Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
Toimenpiteet ja otteet valtuusto 
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Kunnanhallitus § 79 19.05.2025 
 

 

 
Henkilöstöjaoston valitseminen valtuustokaudeksi 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 19.05.2025 § 79    
46/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Juho Pulkka, hallintojohtaja, puh. 040 533 1302 
 
 Kaavin kunnan hallintosäännön 1.6.2025 15 §:n mukaan valtuusto valitsee 

kunnanhallituksen alaiseen henkilöstöjaostoon kolme jäsentä sekä heille 
henkilökohtaiset varajäsenet ja jäsenistöstä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Jaoston jäsenten tulee olla kunnanhallituksen jäsen tai 
varajäsen. 

 
 Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta määrää että kunnallisissa ja 

kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta 
aluevaltuustoa ja kunnanvaltuustoa, tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. 

 
 
Vaikutusten arviointi  

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee valtuustokaudeksi 2025-

2029 henkilöstöjaostoon kolme jäsentä sekä heille henkilökohtaiset 
varajäsenet sekä jäsenistä jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 
 
Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
Toimenpiteet ja otteet valtuusto 
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Kunnanhallitus § 80 19.05.2025 
 

 

 
Tarkastuslautakunnan valitseminen kaudeksi 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 19.05.2025 § 80    
46/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Juho Pulkka, hallintojohtaja, puh. 040 533 1302 
 
 Kuntalain 121 § mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon 

ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten. Lautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. 
Tarkastuslautakunnan tehtävät on kuntalain 121 §:ssä. 

 
 Kaavin kunnan hallintosäännön 1.6.2025 15 §:n mukaan valtuusto valitsee 

tarkastuslautakuntaan viisi jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet ja 
jäsenistä lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.  

 
 Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 

valtuutettuja. 
 
 Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 

1. kunnanhallituksen jäsen,  
2. kunnanhallituksen jäsenen tai kunnanjohtajan läheinen hallintolain 

esteellisyysperusteiden mukaan 
3. kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 

palveluksessa oleva henkilö tai 
4. henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 

 
Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta määrää että kunnallisissa ja 
kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta 
aluevaltuustoa ja kunnanvaltuustoa, tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. 

 
 
Vaikutusten arviointi  

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee tarkastuslautakuntaan 

valtuustokaudeksi 2025-2029 viisi jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet sekä valitsee jäsenistä lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 

 
 
Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
Toimenpiteet ja otteet valtuusto 
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Kunnanhallitus § 81 19.05.2025 
 

 

 
Keskusvaalilautakunnan valitseminen kaudeksi 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 19.05.2025 § 81    
46/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Juho Pulkka, hallintojohtaja, puh. 040 533 1302 
 
 Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava toimikaudekseen kunnan 

keskusvaalilautakunta. Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu 
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen 
määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään viisi. Varajäsenet on 
asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan.  

 
 Sekä jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa 

kunnassa edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita 
äänestäjäryhmiä. Jäsen tai varajäsen, joka keskusvaalilautakunnalle 
toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai 
valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan 
työskentelyyn kyseisissä vaaleissa. 

 
 Kuntalain 33 § mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava toimielin 

valitsee jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen 
määrän varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan 
samassa vaalitoimituksessa, jollei valtuusto ole päättänyt 
puheenjohtajamallista. 

 
 Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta määrää että kunnallisissa ja 

kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta 
aluevaltuustoa ja kunnanvaltuustoa, tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. 

 
 
Vaikutusten arviointi  

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee viisi jäsentä ja sijaantulo 

järjestyksessä viisi varajäsentä sekä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
keskusvaalilautakuntaan valtuustokaudeksi 2025-2029. 

 
 
Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
Toimenpiteet ja otteet valtuusto 
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Kunnanhallitus § 82 19.05.2025 
 

 

 
Kasvun ja oppimisen lautakunnan valitseminen kaudeksi 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 19.05.2025 § 82    
46/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Juho Pulkka, hallintojohtaja, puh. 040 533 1302 
 
 Kaavin kunnan hallintosäännön 1.6.2025 15 §:n mukaan valtuusto valitsee 

kasvun ja oppimisen lautakuntaan seitsemän jäsentä sekä heille 
henkilökohtaiset varajäsenet ja jäsenistä lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 

 
Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta määrää että kunnallisissa ja 
kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta 
aluevaltuustoa ja kunnanvaltuustoa, tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. 

 
 
Vaikutusten arviointi  

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee valtuustokaudeksi 2025-

2029 kasvun ja oppimisen lautakuntaan seitsemän jäsentä sekä heille 
henkilökohtaiset varajäsenet sekä jäsenistä lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 

 
 
Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
Toimenpiteet ja otteet valtuusto 
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Kunnanhallitus § 83 19.05.2025 
 

 

 
Teknisen ja ympäristölautakunnan valitseminen kaudeksi 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 19.05.2025 § 83    
46/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Juho Pulkka, hallintojohtaja, puh. 040 533 1302 
 
 Kaavin kunnan hallintosäännön 1.6.2025 15 §: mukaan valtuusto valitsee 

tekniseen ja ympäristölautakuntaan seitsemän jäsentä sekä heille 
henkilökohtaiset varajäsenet ja jäsenistä lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 

 
 Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta määrää että kunnallisissa ja 

kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta 
aluevaltuustoa ja kunnanvaltuustoa, tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. 

 
Vaikutusten arviointi  

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se valitsee valtuustokaudeksi 2025-

2029 tekniseen ja ympäristölautakuntaan seitsemän jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet sekä jäsenistä lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 

 
 
Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
Toimenpiteet ja otteet valtuusto 
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Kunnanhallitus § 84 19.05.2025 
 

 

 
Jäsenten valinta muihin kunnallisiin ja ylikunnallisiin luottamustehtäviin 
 
  
Kunnanhallitus 19.05.2025 § 84    
46/00.00.01/2025    
 
 
Valmistelija Juho Pulkka, hallintojohtaja, puh. 040 533 1302 
 
 Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on 

henkilö: 
 
 1) jonka kotikunta kyseinen kunta on; 
 2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, jona 

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja 
 3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 

Vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimiin on henkilö, joka 71 §:n mukaan on 
vaalikelpoinen kuntayhtymän jäsenkunnan luottamustoimeen. 
Vaalikelpoinen ei kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu 
henkilö eikä samaan kuntayhtymään pysyväisluonteisessa 
palvelussuhteessa oleva henkilö. 

  
Vaalikelpoinen muun kuin 58 §:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen 
jäseneksi ei ole myöskään henkilö, joka on hallituksen tai siihen 
rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa 
tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa 
harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
toimielimessä tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan 
tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

  
Perussopimuksessa voidaan sopia, että kuntayhtymän muun toimielimen 
kuin yhtymäkokouksen jäsenten ja varajäsenten tulee olla jäsenkuntien 
valtuutettuja. 

 
 Savon koulutuskuntayhtymän perussopimuksen § 6:n mukaan 

jäsenkunnat valitsevat yhtymävaltuuston jäsenet ja kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen. Yhtymävaltuustossa on Kuopiosta neljä, 
Varkaudesta kolme, Iiisalmesta ja Siilinjärveltä kaksi ja muista jäsenkunnista 
yksi jäsen. Valtuuston jäsenten ja varajäsenten tulee olla jäsenkuntien 
valtuutettuja ja jäsenet ja varajäsenet valitaan  jäsenkuntien toimikautta 
vastaavaksi ajaksi. Toimikausi jatkuu siihen saakka, kunnes uusi 
yhtymävaltuusto on valittu.  

 
Lain käräjäoikeuden lautamiehistä 2 §:n mukaan lautamiehen tulee olla 
käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva Suomen 
kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole 
rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana toimimaan lautamiehenä. 

  
Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on 
täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka yleisessä 
tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan 
suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai 
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poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu 
ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö. Lain 4 §:n mukaan 
kunnanvaltuusto valitsee lautamiehet valtuuston toimikautta vastaavaksi 
ajaksi. Kunnasta valittavien lautamiesten tulee mahdollisimman 
tasapuolisesti edustaa kunnan väestön ikä-, elinkeino-, sukupuoli- ja 
kielijakaumaa. Tuomioistuinvirasto on vahvistanut Kaavin osalta 
lautamiesten lukumäärän olevan yksi, joka valitaan Pohjois-Savon 
käräjäoikeuteen.  

 
Pohjois-Savon liiton perussopimuksen 6 §:n mukaan kukin jäsenkunta 
valitsee kuntien edustajainkokoukseen yhden edustajan kutakin edellisen 
vuoden ensimmäisenä päivänä kunnassa asunutta alkavaa 4000 asukasta 
kohden, kuitenkin enintään viidennes rajoittamattomasta jäsenmäärästä. 
Kullekin edustajalle valitaan henkilökohtainen varaedustaja. Edustajan ja 
varaedustajan on oltava jäsenkuntien valtuutettuja. Kuntien 
edustajainkokouksessa on kullakin edustajalla yksi ääni. 

 
 Perussopimuksen 8 §:n mukaan kuntien edustajainkokous pidetään 

kuntavaalien jälkeen lokakuun loppuun mennessä. Maakuntahallitus 
päättää edustajainkokouksen ajasta ja paikasta. Kutsu kuntien 
edustajainkokoukseen on toimitettava kirjallisesti jäsenkunnille vähintään 
kuukautta ennen kokousta. Jäsenkuntien on kirjallisesti ilmoitettava 
valitsemiensa edustajien nimet maakuntahallitukselle viimeistään 14 päivää 
ennen kuntien edustajainkokousta. 

 
 Perussopimuksen 14 §:n mukaan kuntien edustajainkokous valitsee 

maakuntavaltuustoon jäsenkuntien kunnanvaltuustojen toimikautta 
vastaavaksi ajaksi kustakin jäsenkunnasta yhden jäsenen kutakin edellisen 
vuoden ensimmäisenä päivänä kunnassa asunutta alkavaa 4000 asukasta 
kohden, kuitenkin enintään viidennes rajoittamattomasta jäsenmäärästä. 
Kullekin jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen. Maakuntavaltuuston 
jäsenet ja varajäsenet valitaan jäsenkuntien kunnanvaltuustojen jäsenistä. 

 
 Maakuntavaltuustossa edustettuina olevien ryhmien ääniosuuksien tulee 

valittaessa vastata jäsenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri 
ryhmien kunnallisvaaleissa saamaa ääniosuutta maakunnan alueella 
vaalilaissa säädetyn suhteellisuusperiaatteen mukaisesti. (Laki alueiden 
kehittämisestä ja rakennerahastotoiminnan hallinnoinnista 17a §) 

 
 Mikäli jäsen tai varajäsen menettää vaalikelpoisuutensa kesken 

toimikauden tai muusta syystä eroaa valtuuston jäsenyydestä kesken 
toimikauden, päättää jäsenen edustama kunta eron myöntämisestä ja 
uuden jäsenen tai varajäsenen valitsemisesta jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. Kunnan valitseman jäsenen tai varajäsenen on edustettava 
samaa ryhmää kuin se, jonka tilalle hänet valitaan. 

 
 Kiinteistötoimitusten uskottuja miehiä valitaan vähintään kuusi henkilöä 

kiinteistönmuodostamislain 6 §:n mukaan valtuuston toimikautta 
vastaavaksi ajaksi. Uskotun miehen tulee olla kiinteistöasioihin perehtynyt 
ja paikalliset olot tunteva henkilö. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen 
toimeen on voimassa, mitä käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään.  

 
 Itä-Suomen poliisilaitoksen neuvottelukuntaan valitaan jäsen ja 

henkilöjohtaisen varajäsen kunnan valtuuston toimesta pollsin hallinnosta 
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annetun asetuksen 13 §:n mukaan. Asetuksen mukaan neuvottelukunnan 
tehtävänä on urata poliisin toimintaan vaikuttavan ympäristön kehitystä sekä 
poliisin toimintaa, tehdä aloitteita poliisin toiminnan kehittämiseksi, antaa 
lausuntoja poliisia koskevista asioista sekä käsitellä ne muut asiat, jotka sen 
käsiteltäviksi toimitetaan. 

 
 Siilinjärven ympäristöterveyslautakunta hoitaa 

ympäristöterveydenhuollon yhteistoiminta-alueen tehtävät ja Siilinjärven 
kunta vastaa yhteistoiminnasta isäntäkunta. Yhteistoimintasopimuksen 3 
§:n mukaan Siilinjärven kunnan valtuusto asettaa 
ympäristöterveyslautakunnan toimikaudekseen.Lautakunnassa on yksi 
jäsen jokaisesta sopimuskunnasta. Sopimuskuntien valtuustot nimittävät 
yhteiseen lautakunaan yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen.  

 
 Siilinjärven kunnan maaseutulautakunta: Sydän-Savon 

maaseutupalvelun tehtävänä on huolehtia maaseutuhallinnon 
järjestämisestä kunnissa säädetyn lain mukaisten viranomaistehtävien, 
maaseudun elinkeinojen kehittämistehtävien sekä maaseudun 
toimintaympäristön kehittämistehtävien hoidosta maaseutuhallinnon 
yhteistoiminta-alueen muodostamista koskevan sopimuksen mukaisesti. 

 
 Maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueella päätösvaltaa käyttää 

yhteistoimintasopimuksen mukaisesti kuntalain 77 §:ssä tarkoitettu 
sopijakuntien yhteinen toimielin, Siilinjärven kunnan maaseutulautakunta. 
Yhteistoiminta-alueen maaseutulautakunnan toimivalta on määritelty 
maaseutulautakunnan johtosäännössä. 

 
 Maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alueeseen kuuluvat seuraavat 11 kuntaa: 

Kaavi, Kuopio, Leppävirta, Rautalampi, Rautavaara, Siilinjärvi, Suonenjoki, 
Tervo, Tuusniemi, Varkaus ja Vesanto. 

 
 Laki naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta määrää että kunnallisissa ja 

kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta 
aluevaltuustoa ja kunnanvaltuustoa, tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. 

 
 
Vaikutusten arviointi  

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se: 
 

- esittää Savon koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuustoon jäsenen ja 
hänelle henkilökohtaisen varajäsenen; 

- valitsee Pohjois-Savon käräjäoikeuteen yhden lautamiehen; 
- valitsee Pohjois-Savon liiton edustajainkokoukseen yhden edustajan 

sekä hänelle varaedustajan sekä esittää heitä valittavaksi 
maakuntavaltuustoon; 

- valitsee Kiinteistötoimituksen uskottuja miehiä vähintään 6 ja 
enintään 10 henkilöä; 
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- valitsee Itä-Suomen poliisilaitoksen neuvottelukuntaan yhden 
jäsenen ja hänelle varajäsenen; 

- esittää Siilinjärven ympäristöterveyslautakuntaan yhtä jäsentä ja 
yhtä varajäsentä ja  

- esittää Siilinjärven maaseutulautakuntaan yhtä jäsentä ja yhtä 
varajäsentä. 

 
Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
Toimenpiteet ja otteet valtuusto 
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Määrärahamuutos talousarviokaudelle 2025 
  
Kunnanhallitus 19.05.2025 § 85    
170/02.02.02/2024    
 
 
Valmistelija Juho Pulkka, hallintojohtaja, puh. 040 533 1302 
 
 Talousarviossa 20225 ateria- ja puhdistuspalveluiden sitovana tavoitteena 

on puhdistuspalveluiden mitoituksen arviointi, mitä vasten määrärahaa 
vuodelle 2025 ei ole varattu yhden työntekijän eläköitymisen jälkeiselle 
ajalle. Yhden henkilön palkkauksesta koituvuvia kustannuksia ei ole varattu 
1.8.2025 alkaen. 

 
 Alkuvuoden 2025 aikana ateria- ja puhdistuspalvelujen osalta on tehty 

selvitystyö ja tarkastelua palvelutuotannon kokonaisuudesta. Selvitystyön 
aikana on tarkasteltu eri vaihtoehtoja ja on tultu lopputulemaan, että jo 
nykyisellä mitoituksella henkilöresurssi ateria- ja puhdistuspalvelussa on 
rajallinen. Selvitystyön perusteella on tarve pitää nykyinen resurssi ja 
palkata henkilö eläköityvän henkilön tilalle. Pitäessä nykyinen resurssi 
kyetään ylläpitämään nykyinen palvelutaso sekä pitämään huolta 
henkilöstön työkyvystä ja jaksamisesta sekä hoitamaan sijaisjärjestelyt 
ilman ulkopuolista työvoimaa. 

 
 Suurimmat siivouskohteet ovat koulukeskus, päiväkoti, kunnanvirasto sekä 

nuorisotalo. Lisäksi muita kohteita ovat mm. Kaavin Vuokratalot sekä 
liikuntapaikkojen yleisötilat. Lisämäärärahan tarve on 15 000 €, mikä pitää 
sisällään viiden kuukauden palkkamenot sivukuluineen. 

 
 
Vaikutusten arviointi  Päätös tukee kuntastrategian päätavoitetta viisi: Kunnan työntekijät kokevat   

tulevansa kuulluksi heidän työtä ja työhyvinvointia koskevissa asioissa. 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se myöntää 15 000 €:n 

lisämäärärahan henkilöstökuluihin kustannuspaikalle 3160 
puhdistuspalvelut. 

 
 
Päätös Esityksen mukaan. 
 
 
Toimenpiteet ja otteet valtuusto 
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Tiedoksiannot ja muut ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 19.05.2025 § 86    
      
 
 
Valmistelu Lisätietona jaetaan: 
  

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 
  
Kunnanjohtajan 
päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee asiat tietoonsa. 
 
  
Päätös    
 
 
Otto-oikeus Ei otto-oikeutta. 
 
 
Toimenpiteet ja otteet  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 74, § 75, § 76, § 77, § 78, § 79, § 80, § 81, § 82, § 
83, § 84, § 85, § 86 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 


