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Mielihyvin Savosta ry:n havaintoja Kaavin kunnan nykytilasta 

- Kunnan väestörakenne on poikkeuksellisen siiloutunut, mikä näkyy esim. siinä, että 
mielenterveys – ja päihdekuntoutujat eivät osallistu kunnassa järjestettäviin tapahtumiin.  

- Kunnan työntekijäresurssit eivät näy mielenterveys – ja päihdekuntoutujille järjestettävässä 
toiminnassa, varsinkin kun liikunnanohjaajan tehtävä päättyi.  

- Kohderyhmän erityispiirteenä painottuu heikot kognitiiviset taidot. 
- Mielihyvin Savosta ry:n toiminnalla pystytään ylläpitämään yksinasuvien, vakavaa 

mielenterveyden häiriötä tai riippuvuussairautta sairastavien toimintakykyä niin, että he 
selviytyvät arjestaan itsenäisesti. 

- Kaavilla ei ole tarjolla palvelua, joka vastaisi heikoimmassa työmarkkina-asemassa olevien 
henkilöiden monimuotoisiin ja pitkäkestoisiin tuen tarpeisiin. TOUKO-hankkeessa pystytään 
vastaamaan asiakaskohderyhmän palvelun tarpeeseen tarjoamalla riittävän vahvaa, 
todellisesti kohtaavaa, tavoitteellista, konkreettista sekä viikoittain kasvokkain tapahtuvaa 
rinnalla kulkevaa tukea. Yksilötyöskentely on tulevaisuuteen suuntaavaa, vahvistaen 
asiakkaan omaa toimijuutta, voimavaroja, vastuunottoa sekä jo olemassa olevaa hyvää hänen 
elämässään.   

Mielenterveyskuntoutuja ja päihdekuntoutujat, työkyvyttömyyseläkettä saavat 25–64-vuotiaat: 

Sosiaali – ja terveyspalveluista tehtyjä huomioita: 

- Mielenterveys- ja päihdepalveluissa niukat resurssit, asiakkailla keskusteluaikoja harvakseltaan→ 
ammattilaiset eivät ehdi paneutua ja ottaa puheeksi asioita (esim. päihteiden käyttö) 

- Päihdekuntoutujan tuki on riittämätöntä (niin sosiaali- kuin terveyspalveluissakin) 

- Kohderyhmän fyysisiin sairauksiin liittyvää seurantaa on laiminlyöty. Vastuuta on siirretty 
kuntoutujille itselleen niin, että asiaa ei ole ohjeistettu riittävän selvästi tai ei ole selvitetty pystyykö 
henkilö ylipäätänsä ottamaan vastuuta hoidon seurannasta. Tämä on johtanut siihen, että fyysisten 
sairauksien hoito on puutteellista. 

- Sosiaalityö jalkautuu yhä vähemmän, PSHVA:lla tavoitteena lisätä etä- ja digipalveluita, mikä lisää 
kuilua kohderyhmän ja palveluiden välille. Kohderyhmä nimenomaan tarvitsee riittävän säännöllistä, 
vahvaa ja kasvokkain tapahtuvaa tukea, sekä rinnallakulkijuutta. Tukihakemuksiin tarvitaan neuvoa 
kädestä pitäen. 

- Kohderyhmällä on taipumus pitkittää päivystykseen hakeutumista pitkän välimatkan takia. 

- Tulisi ymmärtää asiakkaan näkökulmasta viranomaisen sekä järjestö-/hanketyöntekijän ero, minkä 
vuoksi on erittäin tärkeää, että kunnassa on myös kohderyhmän kanssa toimivia järjestö-
/hanketyöntekijöitä 

Vaikeasti työllistyvät (rakennetyöttömyys, 15–64-vuotiaat): 

Kuopion työllisyyspalveluista tehtyjä huomioita: 

- Jalkautuvat kuntaan harvoin, eli kontaktit asiakkaan kanssa tapahtuvat pääasiassa puhelimitse, 
kohderyhmä nimenomaan tarvitsisi kasvokkain tapahtuvaa asiointia 

- Lakisääteiset palvelut eivät toteudu (Pohjoismainen työnhakumalli; työnhakusuunnitelman 
päivittäminen 3kk:n välein, asiakkaan tapaaminen 2vk:n välein ja näiden lisäksi täydentävät 
työnhakukeskustelut asiakkaan tarpeen mukaan) 
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-Asiakkaiden omat työntekijät vaihtuvat usein ja työntekijöitä on vaikea tavoittaa 

-Kunnan tulisi varmistaa, että kuntalaiset saavat palvelua, josta kunta maksaa  

 

  


